PHÒNG GD&ĐT VĨNH THUẬN  CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

   Trường TH&THCS Phong Đông                  Độc Lập – Tự do- Hạnh Phúc


        Số 25/KH-TH&THCS-PĐ             Phong Đông, ngày 12 tháng 11 năm 2017
KẾ HOẠCH

Về việc thưc hiện Quyết định số 225/QĐ-UBND ngày 07/10/2016 của UBND tỉnh về phê duyệt Đe án “Phát triển và ứng dụng công nghệ thông tin trong ngành giáo dục và đào tạo tỉnh Kiên Giang giai đoạn 2016-2020



Thưc hiện Quyết định số 225/QĐ-UBND ngày 07/10/2016 của UBND tỉnh về phê duyệt Đe án “Phát triển và ứng dụng công nghệ thông tin trong ngành giáo dục và đào tạo tỉnh Kiên Giang giai đoạn 2016-2020;

Căn cứ kế hoạch số 81/KH-UBND ngày 18 tháng 10 năm 2017 của UBND huyện Vĩnh Thuận  về việc thực hiện  Đề án “Phát triển và ứng dụng công nghệ thông tin trong ngành giáo dục và đào tạo tỉnh Kiên Giang giai đoạn 2016-2020”. Trường TH&THCS Phong Đông xây dựng kế hoạch cụ thể như sau: 
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Muc đích:
Tổ chức triển khai thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp về lĩnh vực ứng dụng công nghệ thông tin (CNTT) cho toàn thể cán bộ công chức, viên chức trong đơn vị, nhằm góp phần thực hiện có hiệu quả Quyết định số 225/QĐ-ƯBND ngày 07/10/2016 của UBND tỉnh về phê duyệt Đe án “Phát triển và ứng dụng công nghệ thông tin trong ngành giáo dục và đào tạo tỉnh Kiên Giang giai đoạn 2016-2020” và kế hoạch 81/KH-UBND ngày 18 tháng 10/2017 của UBND huyện Vĩnh Thuận  về việc thực hiện  Đề án “Phát triển và ứng dụng công nghệ thông tin trong ngành giáo dục và đào tạo tỉnh Kiên Giang giai đoạn 2016-2020;
2. Yêu cầu:
Xác định rõ mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp và tổ chức triển khai thực hiện có hiệu quả mục tiêu tăng cường ứng dụng CNTT trong quản lý và hỗ trợ các hoạt động dạy và học, góp phân nâng cao chât lượng giáo dục và đào tạo giai đoạn 2016-2020, định hướng đến năm 2025 của đơn vị.
II. MỤC TIÊU
1. Mục tiêu chung:
· Tăng cường ứng dụng CNTT nhằm đẩy mạnh hoạt động quản lý, điều hành của nhà trường đến phòng Giáo dục và Đào tạo và từ nhà trường đến cán bộ, giáo viên. Đây mạnh ứng dụng CNTT trong đổi mới nội dung, phương pháp dạy và học, kiểm tra, đánh giá và công tác quản lý tại các cơ sở gop phần hiện đại hóa, nâng cao chất lượng giáo dục và đào tạo.
· Đẩy mạnh xây dựng hạ tầng, thiết bị kỹ thuật CNTT đảm bảo đáp ứng nhu câu đôi mới sách giáo khoa, phương pháp giảng dạy của giáo viên, học tập tích cực của học sinh.
· Tăng cường bồi dưỡng nâng cao trình độ CNTT cho giáo viên, cán bộ quản lý giáo dục; tổ chức tập huấn ứng dụng CNTT cho giáo viên toàn tường.
· Tích cực tham gia ngày Hội giáo dục các cấp nhằm khuyến khích khả năng tư duy sáng tạo trong các hoạt động dạy và học của cán bộ giáo viên và học sinh.
· Tăng cường dạy tin học cho học sinh từ khối tiểu học đến khối trung học cơ sở. Nhà trường cần xác định việc học tin học là rất cần thiết đáp ứng với điều kiện học tập, làm việc trong môi trường khoa học, công nghệ phát triển.
2. Muc tiêu cu thể:
2.1. Muc tiêu đến năm 2020:
· Đối với công tác quản lý, điều hành của lãnh đạo nhà trường:
· Hình thành cơ sở dữ liệu của trường;
· Phấn đấu 100% giáo viên thực hiện, xử lý hồ sơ công việc trên môi trường mạng internet;
· Có 50% các cuộc họp tổ chuyên môn, lớp tập huấn, bồi dưỡng được áp dụng hình thức trực tuyến;
· 100% các cơ sở dữ liệu công bố thủ tục hành chính của trường trên trang tin điện tử của trường. Trang bị thêm các phần mềm phục vụ các công tác quản lý như: Quản lý thiết bị trường học, quản lý thư viện, quản lý thư viện đề thi.
· Tỷ lệ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên của trương có trình độ ứng dụng CNTT cơ bản hoặc tương đương đạt trên 90%; 
· Trong đổi mới nội dung, phưong pháp dạy và học, kiểm tra đánh giá và công tác quản lý:
· Hình thành kho học liệu số dùng chung toàn ngành, gồm: Giáo án, Bài giảng, sách giáo khoa điện tử, phần mềm mô phỏng và các học liệu khác;
· Tiếp tục sử dụng các phần mềm hỗ trợ dạy và học cho toàn bộ giáo viên và học sinh. Khuyến khích sử dụng phần mềm mã nguồn mở để tiết kiệm chi phí và tránh vi phạm bản quyền như: Adobe Presenter, Lecturemaker, Open office, ...
· Phấn đấu 100% học sinh trường sử dụng sổ quản lý điện tử, học bạ in từ phân mềm. 
2.2. Định hướng đến năm 2025:
Mức độ ứng dụng CNTT trong quản lý và hỗ trợ các hoạt động dạy và học đạt trình độ tương đương với mặt bằng chung của huyện, tỉnh, đáp ứng mục tiêu, yêu cầu đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo. CNTT trở thành động lực đổi mới quản lý, nội dung, phương pháp dạy và học, kiểm tra, đánh giá trong giáo dục và đào tạo.

III. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP
1. Tuyên truyền, phổ biến, nâng cao nhận thức và trách nhiệm về ứng dụng CNTT trong lĩnh vực giáo dục và đào tạo.
Tuyên truyền trên các phương tiện thông tin đại chúng về vai trò, ý nghĩa của ứng dụng CNTT trong các hoạt động quản lý, dạy và học. Tổ chức các hội nghị, họp tổ, khóa bồi dưỡng, nâng cao nhận thức cho cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên về ứng dụng CNTT trong quản lý, điều hành, đổi mới nội dung, phương pháp dạy và học, kiểm tra, đánh giá.
2. Nâng cao năng lực ứng dụng CNTT cho đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên và nhân viên của nhà trường.
Tăng cường quản lý, đào tạo, bồi dưỡng, tập huấn kỹ năng ứng dụng CNTT cho cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên thông qua trực tuyến, trên môi trường mạng internet; thường xuyên cập nhật nội dung mới trong các khóa đào tạo, bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng ứng dụng CNTT.
Tổ chức bồi dưỡng thường xuyên chuyên đề tin học đáp ứng yêu cầu bồi dưỡng cán bộ, giáo viên về lĩnh vực CNTT.
3. Phát triển nguồn nhân lực CNTT.
Cử cán bộ, giáo viên tham gia các chương trình đào tạo tiên tiến về CNTT; tổ chức các khóa bồi dưỡng kỹ năng khai thác bảng thông minh, bảng tương tác, thiết bị dạy học hiện đại cho cán bộ, giáo viên phụ trách CNTT, giáo viên cốt cán của đơn vị.
4. Tăng cường trang bị cơ sở hạ tầng CNTT.
Tiếp tục trang bị thiết bị tin học và phòng máy vi tính phục vụ công tác dạy và học cho các điểm trường; thống kê, rà soát tình hình sử dụng hệ thống bảng thông minh đã được trang bị; tiếp tục bồi dưỡng việc khai thác, sử dụng hiệu quả bảng thông minh cho các đơn vị.
Phối hợp với Trung tâm Viễn thông Vĩnh Thuận, Chi Nhánh Viettel Vĩnh Thuận nâng cấp đường truyền internet ở các điểm trường lẻ, nhằm đảm bảo chất lượng, tốc độ phục vụ cho các ứng dụng trực tuyến và phòng họp trực tuyến.
Tăng cường khai thác, sử dụng họp trực tuyến trong tổ chức hội nghị, hội thảo, tập huấn, bồi dưỡng.
Nâng cấp, khai thác, sử dụng hiệu quả phần mềm Văn phòng điện tử, Trang thông tin điện tử.
Tiếp tục đầu tư thiết bị CNTT bổ sung cho các điểm trường, thay thế thiết bị cũ, lạc hậu, hỏng để đảm bảo điều kiện nâng cao chất lượng giáo dục.
Năm 2017 đảm bảo đạt tỷ lệ 15 học sinh/01 máy tính và phòng máy tính thực hành kết nối internet tốc độ cao.
Đến năm 2020, trang bị thiết bị CNTT hiện đại phục vụ học tập cho 100% lớp học ở điểm trường chính; từng bước trang bị CNTT ở các điểm trường lẻ.
5. Triển khai, đưa vào sử dụng hệ thống CNTT theo hướng hiện đại, thiết thực, hiệu quả đáp ứng yêu câu ứng dụng CNTT ở các cơ quan quản lý, cơ sở giáo dục và đào tạo; ưu tiên lồng ghép nguồn lực từ các chương trình, đề án, dự án hiện có, thuê dịch vụ CNTT và xã hội hóa; đẩy mạnh ứng dụng CNTT trong toàn trường.
6. Triển khai hệ thống thông tin quản lý, cơ sở dữ liệu.
Xây dựng cơ sở dữ liệu và hệ thống khai thác cơ sở dữ liệu toàn ngành Giáo dục và Đào tạo, đáp ứng yêu cầu kết nối, liên thông tích hợp, chia sẻ thông tin đối với các hệ thống thông tin từ phòng Giáo dục và Đào tạo, các đơn vị trực thuộc; từ phòng Giáo dục và Đào tạo đến các trường trên địa bàn.
Triển khai hệ thống quản lý hành chính điện tử và liên thông toàn ngành; hệ thống họp, hội thảo, tập huấn chuyên môn qua mạng internet; bổ sung, cập nhật các dịch vụ công trực tuyên tối thiểu mức độ 2 đối với Phòng Giáo dục và Đào tạo.
Quản lý học sinh, quản lý giáo viên, quản lý thi, xếp thời khóa biểu, sổ quản lý điện tử; tích hợp với trang tin điện tử của nhà trường trên môi trường mạng internet. Bảo mật an toàn thông tin trên môi trường mạng internet.
7. Đẩy mạnh ứng dụng CNTT đổi mới nội dung, phương pháp dạy học, kiểm tra đánh giá và nghiên cứu khoa học.
Tổ chức công tác đánh giá kiểm tra trình độ tin học của học sinh có học tin học. Không tổ chức dạy nghề phổ thông tin học văn phòng đối với học sinh bậc THCS (lớp 8). 
Tiếp tục xây dựng và thường xuyên cập nhật kho học liệu số dùng chung phục vụ, gồm: Giáo án, Bài giảng điện tử, học liệu số đa phương tiện, sách giáo khoa điện tử, phần mềm mô phỏng và các học liệu khác.
Ứng dụng dạy và học thông minh ở điểm tập trung có đủ điều kiện trên nguyên tắc thiết thực, hiệu quả. Tăng cường khai thác sử dụng thiết bị dạy học hiện đại đã được trang bị.
Đẩy mạnh việc chỉ đạo giáo viên tham gia hoạt động và sinh hoạt chuyên môn trên mạng Truonghocketnoi của Bộ GDĐT. Tiếp tục triển khai sử dụng phần mềm Quản lý nhà trường của Viettel (smas.edu.vn; thongke.smas.edu.vn).
8. Ban hành cơ chế, chính sách và tăng cường giám sát, đánh giá.
Thường xuyên kiểm tra, giám sát, đánh giá việc thực hiện các văn bản pháp luật, cơ chế, chính sách về ứng dụng CNTT trong công tác quản lý, dạy và học.
Hằng năm, tổ chức đánh giá công tác ứng dụng CNTT của đơn vị, công khai trên các phương tiện thông tin đại chúng.
Biểu dương, khen thưởng các tổ chức, cá nhân có thành tích tiêu biểu đồng thời đôn đốc, kiểm điểm các tổ chức, cá nhân chưa hoàn thành tốt nhiệm vụ ứng dụng CNTT trong dạy và học, kiểm tra, đánh giá.
III. TỔ CHỨC THƯC HIỆN
1. Lãnh đạo nhà trường:
Là cơ quan tham mưu có nhiệm vụ tổ chức triển khai thực hiện kế hoạch này; chủ trì, phối họp với các ban, ngành liên quan; tổ chức triển khai thực hiện kế hoạch; hướng dẫn, đôn đốc, kiểm tra, giám sát việc thực hiện kế hoạch; đề xuất, kiến nghị Phòng GD&ĐT, UBND huyện điều chỉnh, bổ sung kế hoạch trong trường hợp cần thiết.
Cụ thể hóa các nội dung của kế hoạch này trong các chương trình, kế hoạch ứng dụng CNTT hàng năm của nhà trường
Chủ trì sơ kết, tổng kết, đánh giá việc thực hiện kế hoạch; tổng họp báo cáo UBND huyện, phòng Giáo dục và Đào tạo theo quy định.
2. Bộ phận tài vu.
Chủ trì, phối hợp, tham mưu, trình lãnh đạo trường tham mưu phòng Giáo dục và Đào tạo và các ban, ngành, bố trí kinh phí thường xuyên để thực hiện kế hoạch; 
Các bộ phận  có liên quan: Theo chức năng, nhiệm vụ, các chỉ tiêu được xác định trong kế hoạch, cụ thê hóa vào chương trình, dự án, kế hoạch phát triển của đơn vị và tổ chức triên khai thực hiện, nhằm góp phần đạt được các chỉ tiêu của kế hoạch.
Thực hiện lồng ghép nguồn lực và theo dõi, đánh giá kết quả thực hiện các chỉ tiêu của kế hoạch; tổng họp báo cáo theo quy định.
Theo chức năng, nhiệm vụ, phối hợp với ngành Giáo dục và Đào tạo giới thiệu các giải pháp CNTT tiên tiến để áp dụng, triển khai trong lĩnh vực giáo dục và đào tạo.
Trên đây là kế hoạch triển khai thực hiện Quyết định số 225/QĐ-UBND ngày 07/10/2016 của UBND tỉnh Kiên Giang về phê duyệt Đề án “Phát triển và ứng dụng công nghệ thông tin trong ngành giáo dục và đào tạo tỉnh Kiên Giang giai đoạn 2016-2020” của trương TH&THCS Phong Đông. Trong quá trình thực hiện sẽ có bổ sung điều chỉnh phù họp với tình hình thực tế của đơn vị.  Yêu cầu các bộ phận, khối đoàn thể và tất cả viên chức nhà trường tổ chức, triển khai thực hiện hiệu quả kế hoạch này./.

Nơi nhận:                                                             Hiệu Trưởng
- Phòng GD&ĐT báo cáo;

- Tất cả viên chức trường thưc hiện;

- Lưu VT.

       Mai Văn Hùng
Phụ lục

THỰC HIỆN ĐỀ ÁN

PHÁT TRIỂN VÀ ĐẨY MẠNH ỨNG DỤNG CÔNG NGHỆ THÔNG TIN TRONG TRƯỜNG TH&THCS PHONG ĐÔNG GIAI ĐOẠN 2016-2020


· Thực trạng quy mô giáo dục.
	TT
	Các tiêu chí
	2016
(hiện có)
	2017
(hiện có)
	2018
(dự kiến)
	2019

(dự kiến)
	2020
(dự kiến)

	1
	Số điểm trường 
	05
	04
	04
	03
	02

	2
	Số phòng học
	21
	21
	25
	25
	25

	3
	Số lớp
	30
	30
	29
	29
	28

	4
	Số cán bộ, giáo viên 
	46
	46
	45
	45
	43

	5
	Số học sinh
	668
	684
	702
	695
	690

	6
	Số học sinh học tin học
	50
	68
	103
	220
	290

	7
	Giáo viên dạy Tin học
	1
	1
	1
	1
	2

	8
	Số cán bộ, giáo viên đạt trình độ từ A Tin học
	36
	40
	40
	45
	43


Năm 2016 tổng số học sinh học môn Tin học chỉ đạt 10%; số cán bộ giáo viên đạt trình độ tin học từ A trở lên tỷ lệ 78,3 %; đến 2020 tỷ lệ giáo viên có chứng chỉ tin học 42%. 
· Hạ tầng kỹ thuật công nghệ thông tin; Máy chiếu, màn hình trang bị 

	TT
	Thiết bi
	2016
( hiện có)
	2017
(hiện có)
	2018
(dự kiến)
	2019

( dự kiến)
	2020
( dự kiến)

	1
	Số phòng học
	21
	21
	25
	25
	25

	2
	Số lượng máy chiếu hiện
	1
	1
	1
	1
	1

	3
	Số lượng màn hình LCD  
	2
	4
	6
	8
	16

	4
	Số lượng Màn hình LCD còn thiếu
	4
	4
	2
	8
	0

	
	
	
	
	
	


Máy tính phục vụ giảng dạy môn tin học.

	TT
	Cấp học THCS
	Số học sinh
	Mục tiêu

(theo hướng dẫn Bộ GDĐT) 
	Số lượng máy tính cần có
	Số lượng máy tính hiện có
	Số lượng máy tính còn thiếu

	1
	THCS (2 tiết/tuần)
	246
	15 HS/PC
	17
	15
	2

	 2
	Tiểu học (2 tiết/tuần)
	468
	15 HS/PC
	31
	14
	17

	
	Tổng cộng
	714
	
	48
	29
	19


Hiện trường có  100%  máy tính trong phòng tin học có kết nối Internet cáp quang (FTTH); với tổng số 29 máy tính (đạt tỷ lệ 10 học sinh/1 máy tính thực hành), so với quy chuẩn chung là 15-20 học sinh/1 máy tính thì đạt yêu cầu. Mặt khác, số máy tính trên được đầu tư nhiều nguồn, thiếu đồng bộ và có trên 50% tuổi thọ trên 3 năm, nên thực tế khi sử dụng thực hành các chương trình chạy chậm. 

Số máy tính văn phòng 6 máy; Số máy tính (laptop) phục vụ giảng dạy 04 máy, đạt khoảng 20% số phòng học; khoảng 50% giáo viên tự trang bị máy tính xách tay để phục vụ công tác giảng dạy cá nhân.
Ứng dụng công nghệ thông tin

a. Ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý Giáo dục và Đào tạo.

- Trường đã triển khai sử dụng thống nhất, đồng bộ các phần mềm ứng dụng căn bản như: phần mềm quản lý nhân sự (PMIS), quản lý thống kê giáo dục (EMIS),hệ thống sinh hoạt chuyên môn trường trực tuyến (truonghocketnoi.edu.vn), phần mềm kế toán (MISA), hệ thống quản lý phổ cập giáo dục và xóa mù chữ; Phần mềm quản lý học sinh, sổ liên lạc điện tử (SMAS 3.0). 

- Hệ thống website của trường  cập nhật thông tin thường xuyên kịp thời, các website công khai các thủ tục hành chính ở các hoạt động của đơn vị. 

- 100% cán bộ giáo viên được cấp tên miền, thư điện tử của Ngành (http://...@vĩnhthuan.edu.vn; http://pcgd.moet.gov.vn , http://pcgd.moet.edu.vn để trao đổi thông tin đảm bảo thông suốt từ trường đến phòng 
Tuy nhiên, một bộ phận cán bộ, nhân viên trình độ kỹ năng chưa đáp ứng. Việc khai thác và sử dụng hệ thống hội nghị trực tuyến, quản lý phần mềm chất lượng còn hạn chế.

b. Ứng dụng công nghệ thông tin trong giảng dạy và học tập.
Hiện trạng nguồn nhân lực công nghệ thông tin.

	TT
	THCS 
	Tổng số cán bộ, giáo viên (BC+HĐ)
	Tổng số cán bộ, giáo viên đạt trình độ A Tin học
	Tổng số giáo viên

dạy Tin học
	Trình độ tin học của giáo viên dạy tin học

phân theo trình độ đào tạo

	
	
	
	
	
	ĐH
	CĐ
	TC

	3
	TH&THCS Phong Đông
	56
	52
	01
	
	01
	

	 
	Tổng cộng
	56
	52
	01
	
	01
	


